
工具箱：個人目標管理表


個人目標管理表是員工將個人的目標明確列出，並規劃完成的時間。此表可先由員工填寫，然後由主管與員工一起討論確定，在一段期間之後，由主管與員工一起討論執行成果，並由主管與員工共同確定員工未來所需要的培訓與個人的改善方向。
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